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‘alle ore venti e gquarxanta. 'y
.. i.1n Gressoney Saint Jean, dicui _

: i

H . T i i & Tl

. |Davanti a me dott. MARCO PRINCIVALLE, Notaio in Verrés, i-| ¢ ~ poraserz

: |

! |

i sCcritto nel Colleglo del Dlstretto Notarl}_e dl Aosta s===m=== |

i E' personalmente presente il Signor: =z=sss=szzs=s=s=sssosoons

- FRASCEETTA ROBERTO, nato a Ivrea il 9 agosto 1978, domici—:

!la.ato presso. 1a sede de.‘i}‘Ente, =

i gquale interviene al presente atto nella sua gualita di-

Pres:.dente _ del, consz_gl:.o d:.rei:_._vo dell'haseociazione Volonta-. ~

4

fjr:L dEl Soccorso de_I_JOmlnata "VOLONTLF&_R; IEEL SOCCGRSGMPIE.ONTO INM
'I'ERVEN""O VIII COMU"\IITA' MON’I‘RNA WALSER" :L.n llngua tedesca
| "ERSTE EINSCHREITEN WALSER ALPENGEMEINSCHAFT®, con sede a| 7
. %Gressoney Saint Jean in Purc Waeg numero 6, ceodice fiscale
inumero 20006860077; COStltulta con atto a rogltc Nota;o Ea\irei
i
del S 1u5110 1988 repertorioc numerc 47745/7920, registrato a-
:Chatlllon il 20 1luglio 1988 al numeroc 1005; poi modificata
e T e AR S B B S B
|
| con_verbale di assemblea a rogito Notaio Favre del 10 febbra-
i 1o 2009, repertorio numero 181546/34753, registrate a Chatil-
. lon i1 18 febbraio 2003 al numerc 442. s=s=sses=sserscssssss=s
| Detto Comparente, cittadino italiano, della cui identita per-




|

,sonale .'I.O Nota:n.o _Sono certo, ml rlcha.ede d:L reda.gere 11 ver—i

bale dell Assemblea straorchnarla, convocata :Ln quest:o luogb

glorno ed ora sotto J.a propr:.a Pres1denza _per dlscutere e
del}.berare ..,ul segaente ordlne del glorno '
l -
| - variazioni al testo dello Statuto sociale,
%Il Pres:Lde_nte constata che ].'Assemblea e stata regolarmente
convocata che _sono. presentl 1n perrlO o per delega tantlg h
assoc:.atl rappresentant:L 1a magg:.oranza necessars.a (come da‘
fogllc delle presenze che si allega al presente
: . . i
| tera A, sottoscritto dal Comparente e da me Notale, omessane |
_la lettura per dispemsa avata}, che sono presentdi tutti i]
: e’
membri__d'_el CPDSigliO c_l._*_i.rettivo e e R e b e '
: L T e
] ’; R T RS T R R R m A S e e S T e A R T S A S T e A I I M T T e e e M AS e e e i m e e :
i ) i
el & che pertanto I'Assemblea & validamente costituita e idonea
fa__z_:lgl:.berare sull’'argomento poste all'ordine del giorno.
1 Presidente conferma qu::,ndi a me. Nota;o 1 incar:.cc dJ. red:nﬁ
L gere" 3..1 verbale e dlchlara aperta la Seduta. T A s s e
:Passando all 'argomento dell ordlne del glorno, il Pres;denteg
%__prenc}end_p _la parola illustra all 'assemblea le ragioni ch
’irendono _oppertunc e conven:.ente per 1'Assoc1az:.one modlflcarei
U U RO et ; -
- o i il proprio Statutc sociale, secondo il nuovo teste predispo- |,
Sto dall'Organc amministrativo, che viene illustrato, puntua- |
.. . lizzando che restano sostanzialmente invariati la denmomina- i
 ziome, la sede e l'oggetto. Pill precisamente vengono modifi- |

. catl i seguenti articoli:




‘-« articolo s €& spostata la data &i convocazione dell'assem- |

.blea dal 1° marzo al 19 mag'gio; B T T P Ry e TR

i - articolo 13: € previsto che il Consiglio direttiveo s=ia comﬂg

gposto da cingque o sette membri; ssscsc-ssssssosnsmSoscossmoss=n

‘- articolo 14: & eliminato il quarto COmma; =cr=smsssowsssssmes

__;._...5,:,.afr-_%ffi?_z_m_%jz?i&a_tﬁ la data di approvazione dei P%lé?:im_ﬁ_‘_ e
B ____LCEE_Ef,F??E’lEEY?_?,,,‘3?_},, rendiconto ecomomico dal 1° marzo al ¢
- articoii 5 e 13: & prevista 1'impossibilitd di candidarsi _wﬁ T
... .9uali membri del Comsiglio direttiveo e del Collegio dei Revi- e
e ES?E__im_.d%i_GPHF%__E?E__i_ff%i%___¢h¢_él21?é€m‘?,__i_¥lj9}f?_SL____Con{f%it'ii ° o e
} §richiami con l'RAssociazione. s===sswms=ssssssssssssssssssssswe
o . L'Assemblea, udita 1la relazione del Presidente, dopo discus- | e
5~°-i91}? in merito, all'unanimita (con due astensioni) delibera-

3;d.i, modificare lo Statuto sociale come sopra prospettato, sul-.

| l1a base del nuovo testo proposto, che sottoscritto dal Compa- .

frente e da me Notaic viene integralmente allegatc nella sua

i versione aggiormata al presente verbale sotto la Iettera B,

‘ omessane la lettura per dispensar avuta.

i Nuli'altro essendovi da deliberare ed essendo esauriti gli:

argomenti posti all'ordine del giorno, 1'Assemblea Myiene"

omparente che lo approva e con me Notaio lo sottoscrive alile |

Jore ventuno e cingue.




‘Decupa di un foglio facciate intere tre e quante in gquesta si

. contiene, scritto a macchina da perscna di wia [iducia, ove:;
: da me NON SCYIiff0. moarrereroar e R ORGSO e En S S NN T = om s
. In originale firmato: ; -
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ALLEGATO "A" AL NUMERO 800 pIRACCOLTA
FOGLIO PRESENZE
socl

Nominativo soci

BONIN DAVIDE W
BONIN ERNEST /—Ml@ [0&,&&& Q/M{g)

. CASAGRANDE PAOLA /W(MZ

CHIARA SIFFREDO /HM
CIRINESI FABRIZIO /-D%ZJE

COLLIARD EDY

COMOLA GIUSEPPE /W@ (M% (oand oy )

CONSOL GIOVANNI

FALVO GIOVANN! &g"‘-ﬂ/“ ﬁaﬂ]&
FOLLIS JADA M [M?RV@%% W )

FRASCHETTA ROBERTO

LINTY RENATA

LISCO FRANCESCA %?M

RAMELLA BAGNERI FAUSTO M

RIAL ERIKA Mzu{l

RIAL VALENTINA /wati
SERBAN IRINA MIHAELA /%E

STEVENIN DANIELE Wﬁf

VALLOMY LEO WJL’Z

ZAFFIRO MASSIMO W







ALLEGATO "B®" AL NUMERO 21800 DI RACCOLTA. =sos=sowssoszoooomox
Tossoossasssisssssozxczs S5 P A T U P O ssoscsesssxossnssseosome
== TITOLO I® - CoOstituzicne, denominazione, sede ¢ finalitd. =
ART. 1 - Denocminazione e sede legale s===s=zmccszsrscs=zmosczses
Er cestituita 1'’eorganizzazione di veoleontariate denominata
Y"WOLONTARI DEL SOCCORSO PRONTO INTERVENTO vIII COMUNITA' MON-
TANA WALSER" in lingua tedesca "ERSTE EINSCHREITEN WALSER AL-
PENGEMEINSCHAFT", orvganizzazicone di volontariato ONLUS, che
assume la forrma giuridica di associazione. =s=smzcmsmsos-zmo=s
L'organizzazione ha la sede legale a Gressoney Saint Jean in
Puro Waeg numero 6. sssszssrsssenssossszososssssssssssIssossss
Eventuali wvariazioni di sede potranno essere approvate con
semplice deliberazicne dell 'Assemblea dei soCi. =zz=zcax=mss=u==
I contenuti e la struttura dell'organizzazione sono ispirati
a principi di solidarietd, trasparenza e democrazia, che con-
sentonc l1l'effettiva partecipazicne della compagine associati-
va alla vita dell’organizzazicone Stessa. sss===sssss=csSssEs=ss
L'organizzazione € aconfessicnale ed apartitica e persegue le
proprie finalitd senza scopo di lucro dirette e indiretto ed
esclusivamente per fini di seclidarietd. szcszsossasszassszssse
L'associazione, con delibera dell'Assemblea, pud aderire ad
organismi che persegucnc finalitid analoghe a gquelle previste
dal presente Statubo. s=ossssssscszsosossosssToszssIssssssSezss
ART. 2 - Statubo =s=ss=mrrcosscssscorssssrcscossscsczsssszzoc=mes
L'organizzazione di volontariato € disciplinata dal presente
Statuteo e agisce nei limiti della legge 11 agosto 19%1 numero
266, della legge regionale 22 luglio 2005 numero 16 di attua-
zione (e successive variazioni ed integrazioni} e dei princi-
pl generali dell'ordinamento giuridico. =sssssasszss==ssss=sz===
L'Asgsemblea delibera 1’eventuale Regolamento di esecuzione
dello Statuto per la disciplina degli aspetti orxganizzativi
pilt particolari. =oerso=sssessssme-srxsscsssEsessIRISSIRIE=nsSS
Lo Statutc vincola alla sua osservanza i soci dell'organizza-
zicne e costituisce la regola fondamentale di comportamento
dell'attivitad dell'organizzazione stessa. ====srasszcss=wczas=ss
Le modifiche dellc Statutc devone essere deliberate con Ag-
semblea stracrdinaria. ==ss===csssrrsss TS SSRESTSSSRSTRSSETSET
ART. 3 - Finalitd e ambiteo di attuvazione s=s==sszr=sss==sc======
Lo scope specifico dell'organizzazione di  veolentariato &
quelle di perseguire esclusivamente £inalita di solidarieta
socliale, civile e culturale con l'azione diretta, spontanea,
personale e gratuita dei propri soci, contribuende ai princi-
pi della mutualitd e favorendo lo sviluppo della collebtivitd
attraverse 1la partecipazione. L'attivitd associativa si ri-
volge alla generalitad della popolazione e non esclusivamente
agli aderenti all'organizzazione medesima. ssssssssssassssessw
L'organizzazione opera nell'ambito: s=crzz-sszeswszozsczsozzsszz
a) sanitario, Ssocio-assistenziale e socio-sanitario, con par-
ticolare riferimentc al Sistema Regionale di Emergenza = Ur-
genza Sanitaria. nonché alle fasce di bisogno sociale rappre-




sentate da malattia, disagio, poverta, diversitd, margina-
lita, disabilita e dipendenze patoclogiche, mediante interven-
ti rivelti a scggetti 4l qualsiasi etd e senza distinzione 4di
sesso o di provenienza gecygrafica; ==ss=ss=ss=ss=ssssass=sss=sa=
b} di promoczione e tutela dei diritzi umanil, della gualita
della vita e delle pari opportunitd; ==ssss=csronssosmosscsssos
¢) di prevenzione delle varie ipotesi d&i rischio di calamiti
naturali, con particolare riferimento alla protezione civile
e alle attivitd comnesse 4i soccorso, accoglienza, ascolto e
accompagnamento; TR - T e e e e R e
d) di tutela e protezione dell'ambiente; ==s-=cocsozsossessomes
e) di promozione di iniziative di informazicne e formazicne
sanitaria e di prevenzione deila saiute nei loro wvari aspetti
sanitari e socliali. ====ss=ssoscrcEoESoDSSraoRECNCISEESESSEESS
Per il raggiungimente dJdegli scopi, l'organizzazione intende
svolgere le seguenti attivita: interventi d4i trasporto e soc-
corso ganitario di tipo primario (interventi di soccorsc sa-
nitarico in emergenza e urgenza) £ secondarice (interventi di
taxi sanitario, quali trasportc e trasferimento d&i pazienti
che necessitane di interventi specialistici neon eseguibili in
loco e trasporti sanitari programmabili}; assistenza a mani-
festazioni di massa, sportive, culturalil, religiose e simili;
trasporti di tipo sanitarico a valenza sociale (trasportc dal
domicilio a strutture sanitarie per visite, esami e simili;
trasporto per cicli di terapie presso enti convenzionati;
consegna a domicilio 4i farmaci, materiale sariitario e simi-
1i);: aziomnl &1 soccorso sanitario, sulla base dei piani re-
gicnali di protezione civile in casc di maxiemergenze, emer-
genze non convenziconali e calamitld., =scm=szmsssssssss=sssssons
L'organizzazione di wvolontariato opera prevalentemente nel-
l'ambito territoriale della Regilone Autonoma Valle J'Acsta. ==
nrs=mssss=s==== TITOLO II°® - Soci e personale. =s=s=======s===
ART. 4 - Ammissione deil S¢cl =mozusmsrsssozscsrsmToswmonosossmos
Sonc soci tutte le persone che condividono le finalitd del-
l'organizzazione e gono mossl da spirito di solidarieta. ssz==
Possono diventare goci tutti i cittadini che hanmo compiuto
la maggiore etd e che s5i impegnine a Sottoscrivere la quota
associtativa nella wmisura ed entre 1 termini fissari annual-
mente dall'Assemblea, impegnandosi altresi a prestare in mode
personale, spontanec e gratuito la propria opera per il con-
seguimento dei fini di cui agli articoli 1 e 3 del presente
Starufo. oo sresrr TN RS R SR E N TS T RS SR TS R S e S NS E R R TR SRR
L'ammissione all'organizzazione & deliberata dal Consiglio
direttivo, su domanda scritta del richiedente, compilando il
modulo di iscrizicone predisposto dall'organizzazione e comu-
nicando i propri dati anagrafici corredati da certificato 4&i
idoneitd psico-fisica; guesti verrammo trattati con le moda-
litd previste dalle vigenti leggi in materia di "privacy". ===
La qualicd di soclo si perde per: sossssssssssossssssRssTnzsns
a) dimissioni: ogni socio pud recedere dall'organizzazione in



qualsiasi momento dandone comunicazione scritta al Consiglio
direttiveo; tale recesso avrid decorrenza immediata; ====zzzz==z
b) mancato pagamento della quota associativa annuale; =z=m===w=
¢} decesso; sozwccsmsmmsszsssoomsssossszooos

d) esclusione a seguito di:

- comportamento contrastante con gli scopi statutari;
- coadotta morale e civile tale da renderlc indegno di appar-
tenere all'organizzazione; =szzsssesss=sssoxsssosososssscmosssss
- condanna con sSentenza penale irrevocabile per reati infa-
manti; meessrescrssssooswsowos—mssssscoooossoooSosmmoomssm s E R
- qualuncque atto che arrechi danni gravi, morali e materiali,
all'organizzazione. s=-zssor=ssssssssrsSomssosssssssaossTasmETEs
I soci che abbiano comungque cessato di appartenere all'orga-
nizzazione non hanno alcun diritto sul patrimonio dell'orga-
nizzazione stesSsa. susccrrrsssssEssToTESTOSUTTSECRSSSRSSESSDDT
ART. 5 - Diritti e doveri dei S0Cci =ssmsmzsscomsessn=soszczm==
I soci dell'organizzazione hamno il diritto di: =zw==szco=s=s=x
- eleggere gli organi dell'organizzazione; ======zcz=ros==ss==
- esgere Iinformati sulle attivitid dell’organizzazione nonché
sulla propria attivitd di volontario; ===z==zzsz=ssz==sasssezs
- controllare 1'andamento dell'organizzazione come stabilito
dalla legge e dal presente Statuto. s=====sszx=sswe=mssszss==sams
Tutti i soci hanno uguali diritti di voto e di eleggibilitd. =
Non possono candidarsi quali membri del Consiglio direttivo e
del Collegio dei Revisori dei conti i soci che abbianc in
corso conflitti o richiami con l'Associazione. ====s=mzccssans==x
Le prestazioni fornite dai soci sono a titolo gratuito e non
possono essere retribuite peppure dal beneficiario. Ai soci
possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute, sSecondo opportuni criteri e parametyi validi per
tutti 1 soci, preventivamente stabiliti dal Consiglio diret-
(o R o B L L L b L e 1 T T e
I soci dell'organizzazione hanno i1l dovere di: ===zzzz=zsszz===z
- osservare le norme del presente Statuto e le deliberazioni
adottate dagli organi sociali; ====szz==suos=soooszsascesoosos
- versare l'eventuale cquota sociale annuale stabilita dal-
ltAssembleg; ssuz===sorrsSsoossEonsssossTREoooESISSESTISSRmESDE
- svolgere le attivita preventivamente concordate;

- seguire 1 percorsi formativi previsti dall'organizzazione
seconido 1 dettami regionali in materia di volontariato del
soccorso recepiti dal Consiglico direttiveo; ==vswx=mzsszso==z=ss
- mantenere un cemportamento conforme alle finalitd dell'or-
ganizzazione e non compiere atti che damneggino gli interessi
e 1'immagine dell'organizzZaZione, =ssrscessrssrnUoocoEmooSoSmDs

Le attivitd svolte dal soci in favore dell'organizzazione so-
no incompatibili con gqualsiasi forma di lavoro subordinato e
BULONOMY. === o TS T RS R TN ST S S S s RS S S S S S SRS S S ST EE

ART. 6 - Provvedimenti disciplinari a carico dei so0Ci ===zzz===
Nel c¢asc in cul 1 soci non osservino guanto previsto nel pre-
cedente articolo sono soggetti ai seguenti provvedimenti di-




seiplinari: ssescrsrrsssmssscoREsSoE S S ETE SR ERSSRERASSESSSSSERT

a) richiame verbale ad opera del Presidente, convalidato nel-
la prima riunione del Consiglio diretfivo; ==s=ssss=sz=s=s-===
b) richiamo scritto da parte del Comnsiglio direttiveo, comuni-
cato a sSeguito di deliberazione del Consiglio stesse al socio
mediante lettera, indicando chiaramente 1l motiveo del richia-
MO, S e s s N N e e s s S S Ry S S T NS S SRS S SN AR SRS TSRS REE

c) sospensicone temporanea, eseguita da parte del Consiglio
direttive nei confronti del socio recidivo ai richiami sopra
enunciati, a seguite di deliberazione delloc =stesse, comunica-
ta al socic mediante lettera; ==sassszweccsecconmscccmsecoesocwe

d} esclusione dall'organizzazione, eseguita da parte del Con-
siglio direttivo nei confronti dei socio per le motivazioni
di cui all'articole 4 del presente Statuto. ====ss=s=sz==sass==
In caso di richiamo, verbale ¢ =critto, & faceltd del socio
chiedere di partecipare al Consiglio direttivo per presentare
le proprie controdeduzioni anche in forma sceritta. =w=zszcz===
I provvedimenti di sospensione temporanea e di esclusione
dall:organizzazione vengonc deliberati dal Consiglio diretti-
vo. La deliberazione deve essere comunicata al socio destina-
tario mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimen-
to, indicando chiaramente il motivo della sospensione © del-
l'esclusione entrc 10 (dieci) giorni dalla deliberazione. ====
Contro tali provvedimenti al socio viene salvaguardata la fa-
colta di ricorso motivato che dovrd pervenire entro 30 {(tren-
ta) giorni dalla data di notifica del provvedimento. In gue-
ste caso spetterd all'Assemblea ordinaria dei socl apposita-
mente convocata la decisione di ratificare definitivamente il
Provvedimento stesso. =ssssssssesEssE RS RsTSSSSTRCCRRSSAESSRES

BRT. 7 - Personale ssaxstsccrososrrossarsss S Sn S SSSn T SRR RS S S TED

Liorganizzazione si avvale in modo determinante e prevalente
delle prestazioni deli propri sSoci € pud assumere perscnale
dipendente o avvalersi di lavoro autonomo, 2i sensi e nei li-
miti fissati dalla legge 11 agosto 1991 numexro 266 e succes-
sive wvariazioni ed integrazioni, esclusivamente per 11 suo
regolare funzionamento, per sopperixre a specifiche esigenze
oppure per qualificare e specilalizzare le attivita da essa
svolfe. ===soo=s=msscosssssssoronosssRssssESsssNEsosSoosmmIooss

TITOLD III® - Assemblea del soci, compiti,
snmsss=sss=s=sss=ss== validitd e votazionil. s===sss=sssomcsssao=ns

ART. 8 - Indicazione degli organi =s=sss=s=sss=sssssaszsssss=szs
Senc organi dell'organizzazione: 1'Assemblea, il Consiglio
direttive, il Presidente ¢ il vice Presidente e il Collegic
dei Revisori dei conti. =z=oozzzossccsssssssrsssSnesossssSSSEaw
Tutte le cariche sociali sono gratuite, ==sssmssomssz=scoszsss
ART. 9 - Composizione e convocazione dell‘'Assemblea ==mz===zzz=
L'Assemblea € composta da tutti i soci dell'organizzaziong. ==
L'Assemblea si riunisce alweno una volta 1'anno entro il 1°
maggio per l'approvazione dei rendiconti e per gli adempimen-
ti di propria competenza, oppure su convocazione del Presi-




dente dell'organizzaziOne. B e L et

L'Asgemblea pud pure essere convgcata su domanda motivata e
firmata da almeno due decimi deili S0Ci. =sCScs=z=ocesossssmz==ws
Essza pud® essere comungue convocata dal Presidente., anche a
scopo  consultivo, per periodiche wverifiche sull'attuazione
dei programmi e in occasicne di importanti iniziative che in-
teresgsine lo sviluppo associativo. =ss===sz==z=ssmssszo=zczasmss=
I1 Presidente convoca l'Ascsemblea tramite lettera e, ove lo
ritenga opportunce, anche per wvie brevi ({attraverso fax,
e-mail, telefono, messaggerie e simili} a tutti i soci, con-
tenente l'ordine del giorno, almeno 15 {guindici) giorni pri-
ma dell'tadunanza. cossrassooomozemsrssosssCoenEemmSomoTEmTEEnnn

L'Assemblea deve essere convocata presso la sede dell'orga-
nizzazione o in Juogoe idoneo ad accogliere i soci, anche fuo-
ri della sede soriale. s==crococessossrrsrSroEEsoSETzSmsss=Da=s

ART. 10 - Compiti dell'Ascsemblea sssemsrnossoxssszssossssosssoz

L'Assemblea ordinaria viene convocata per: ===s===s====s==s====
- l'approvazione del programma e del bilancio di previsione
per l'anno succesSivo; =sosssossossssssoososssss=sSnassssnssso

- ltappreovazione della relazicne di attivita e del rendiconto
economico (bilancio consuntive) dell'anno precedente; w=======x
- l'esame delle questioni sollevate dai richiedenti o propo-

ste dal Congiglio direbtivo. ==s=s=======s==szz==sx===s===z=z=z
Altri compiti dell‘'Assemblea ordinaria SONo: =s=Esssszscwass=zs
- eleggere 1 componenti del Consiglio direttivo; ==sus=so=z==a=

-~ eleggere i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti; =
- approvare gli indirizzi e il programma del Consiglio diret-
£ivo; ws-ssccossscocEcESEor TS TS SS eSS ES SnES S S T E e S S EmEE

- ratificare i provvedimenti di competenza dell'Assemblea a-
dottati dal Consiglio direttive per metivi di urgen=za;
- stabilire 1l'ammontare della quota sociale; =====sc=zssssa==ss

- approvare la variazione della sede; =sz=ssssssrasssosssessoa
-~ deliberare l'eventuale regolamento; =sz=c-z=zzz=ssesssssss=zz===
~ eleggere i delegati a rappresentare l'organizzazione neglil
organismi di cuil la stessa fa parte; =s=ss=zss=sssszsswsssz=s=
- ratificare eventuali provvedimenti disciplinari di sospen-
sicne temporanea e/o esclusione adottati dal Consiglio diret-
tive a carico dei soci che hanno presentato ricorsco motivato
nei tempi e nei modi previsti. ===rEssssscsrooTsssozroEsTe=EDE
L'Assemblea straordinaria wviene convocata per la discussione
delle proposte di modifica delleo Statuto ¢ di gcioglimento e
liquidazione dell'organizzazione. =sz=swoszzsssossszsssssssses
Le decisioni dell'Assemblea sono impegnative per tutbti i so-
ci, compresi gli assenti, gli astenuti e i contrari. ====s====
Di ogni Assemblea deve essere redatto il verbale, sottoscrit-
to dal Segretaric e dal Presidente, da inserire nel libro
delle assemblee del soCi. ==zz==s=ssosssomssssosrszssSsssssa=Is
ART. 11 - validitd dell'Assemblea ==zc===zz=smcz=sz==sszz==zzzsz=
Hanno diritte di intervenire all'Assemblea i soci in regola

con il versamento della quota sociale. szx=sw=sszsssme=ssss=ze




In prima convocazione 1'Assemblea € regolarmente costituita
con la presenza della metd pit unc dei soci, presenti in pro-
prio o per delega da conferirsi ad altro sSoCcio. =zs==s=so=es==
In seconda convocazione 1'Assemblea € regolarmente costituita
gqualungue sia 1l numerc dei soCi presenti, iu propric o per
delega. RN N N e T RN L I T S R S N T RS R S R YRR NS T e T E s

Non & ammessa pit di una delega per ciascun 50clio. s===zz===s=
Tra la prima e seconda convocazione deve Etrascorrere un tempo
non inferiore a Un'ocra. == scE=moNcomsSoomEESssI=mssIss=somnsss
ART. 12 - VotazloONe mrosssroass S s Ssa s S s es S Srr T ST eSS mo s

LAsgemblea delibera a maggioranza di voti dei presenti, fex-
me restando le limitazioni previste per la medifica delle
Statuto e per lo scloglimento dell'organizzazione. =s====s======
Le modifiche delle Statutoc sono approvate dall'Assemblea
straordinaria con la presenza di almeno tre guarti degli ade-
renti e il voto favorevole della maggioranza d&ei presenti. ===
Lo scioglimento, la cessazione ovvero l'estinzione € quindi
la liquidazione dell'organizzazione sonoc approvate dall'As-
semblea straordinaria con 11 voto favorevole dl almeno tre
quarti dei soci. mezssmescuswsscsrssossmssssssszssssssssssoz=s

La votazione avviene per voto palese o a scrutinio segreto
qualora richiesto dalla maggicranza dell'Assemblea stessa; in
questo caso vengono nominati due scrutatori. La votazione dei
membri del Consiglio direttivo avviene sempre a scrutinio se-
grete. susssoss s o rs s IO TS ssrS TSRS S S S ST SRS S S SRS TS S R R SRR T TR

Nelle deliberazioni Qi approvazicne del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilitd, gli amministratori non
hanno Airitfo di voLQ. ==ss==ssz==cscssorsrocsocoorsoossssssmos

Nelle elezioni alle cariche gsociali, qualora due o pid candi-
dati raggiunganc la pariti del comsensi, risultanc eletti fi-
no alla concOrrenza dei posti disponibili i pil anziani di i-
scrizione al libro soCl. mswsssczrasccssccccocossssossss==m=s=m

===== TITOLO IV® - Consiglioc direttive e suci componenti. ====
ART. 13 - Composizione del Consiglic direttiveo =ss==s==ssz=s=z
Il Consiglic direttivo & composto in numerc variszbile da cin-
gue a sette membri, eletti dall'Assemblea tra I sSoci. =ssz==sw=
Non possono candidarsi quali membri del Consiglio direttive e
del Collegic dei Revisori dei conti i soci c¢he abbianc in
corso conflitti o richiami con 1'Associazione. zsmmamcsssmzmmos
I1 Consiglioc direttivo &€ validamente costituito gquando & pre-
sente la maggloranza del componenti aventi -diritte d4i voto. ==
ART. 14 - Durata e funzioni del Consiglio direttivo =z=u=ss=s=ss
Il Comsiglio direttivo dura in carica per il periodec di tre

Il Consiglic direttivo, nella sua prima riunione dopo 1l'ele-
zione da parte dell‘'Assemblea, elegge tra 1 propri componenti
il Presidente, il wvice Presidente, il Segretaric e il Teso-
riere. R N R R N TN TR TS T o o oo TSRS Tam SR TS T I i
I compiti del BSegretario e del Tesoriere sonc stabiliti dal
Regolamento generale dell’organizzaziong. =s===szsSsszs=ssmz=ssw




Le deliberazioni del Censiglioc direttivo sonoc assunte a mag-
gicranza dei presenti., =sz==sss=ssc=sss-zzTszssIzsooszssosDoes

I1 Consiglio direttive approva le proprie deliberazioni con
1l metodo del voto palese. B T T e S T T T T e

In sede di votaziome, in caso di paritd dei wvoti prevale
quello del Presidente © in sua mancanza quello del vice Pre-
sidente. R T N N n R T T T I R S R R RN R I T N e e e S T S N e NSNS S TN E S T R

In cagsc di dimissioni di uno o pin consiglieri, il Consiglio
direttive provvede a sostituirli neominando al loro posto il
gocio o i soci che nell'ultima elezione assembleare seguono
nella graduatoria della votazione di cui all'articolo 12. In
ogni case 1 nuovi consiglieri decadone insieme a tuelli che
gono in carica all'atto della loro nomina. =soswsmosssssssSs==
Nel caso in cui non disponga di tale graduatoria © questa sia
esaurita, si procederd alla nowmina dei consiglieri mancanti
da parte deli’'Assemblea dei scci alla sua prima convocazione
utile tramite una nuova votazione. ==ssszs=ss-ssmsszzesoszo==es
La vacanza comungue determinata della mecd piat uno dei compo-
nenti del Congiglio direttive comporta la decadenza del mede-
simo. N R R R R N R N R R R R R R T N S R S N S SRR T R RS WM T ST

Ia decadenza del Consiglico comporta anche quella del Collegio
dei Sindaci dei Revisorl. zssczsssecosssssacsssssssssssosaszas

Nei casi di dJdecadenza degli organi sociali, 1l Presidente
dell'organizzaziohe assumerd la gesticne ordiraria della
stessa ed entro 30 (trental giomrni provvederd alla convoca-
zione dell 'Assemblea per l'elezione degli organi medesimi,
che durano in carica nucvamente tre anni. sszm~sssso=smsrosszs
I membri del Consiglio direttiveo possono essere riconfermati.

Compete al Consiglic direttivo: s==s=ss=sssososssszsssszssa=ss
- compiere tutti gli atti di ordiparia e straordinaria ammi-
NistrazZione; srcscCEEECS TS EEECCRRESSINTSSSSIISTRSIESSSSEIRSRTSE

- fissare le norme per il funziconamento dell'organizzazione; =
- sottoporre all'approvazione dell'Assemblea il bilancio pre-
ventive e il rendiceonte econcmico {(bkilancio consuntivo}; s====
- determinare il programma di lavorc in base alle linee di
indirizzo contenute nel programma denerale approvatc dall'As-
semblea, promuovendo e coordinande 1'attivitd e autorizzando
le Spese; soumssc R R E TR e RN R R S N S NS SRR IR R A RSN R e TS

- accogliere o respingere le domande degli aspiranti soci; ===
- avviare gli eventuali provvedimenti disciplinari nei con-
fronti dei soci; s==s====sssssssscomssssssosssssapsssSssTsssss==s

- deliberare in merite alla sospensione o all'esclugione dei
SOCL; Smmms s S R T R R R T S N R T RS T e S TS RS SRNTRS R NS e

- ratificare, nella prima seduta successiva, i provvedimenti
di competenza del Consiglio adottati dal pPresidente per moti-
vi di necessitd ed urgenza; =z=====sc=sssssomoszzssssooszssazss

- recepire e adottare quanto previsto nelle deliberazioni de-
gli Organi regionali competenti in materia di wvolontariato
del sSOCCOrse; ==smsossrssssosssssTSsssSsSossSSIosSISssIossas=ss

- gestire il personale dipendente di cui all'articolo 7 o




stabilire rapporti di lavoro auntonomo nei limiti del presente
Statuto. ==ssscsssxssssmsrssrcrramesseosbcTrroswrsssEwomsoeE=ssTas
i1 Consiglio direttive si riunisce almeno una veolta ogni tre
mesi e ognigualvolta il Presidente lo ritenga opportunc ¢ ne
si1a tatta richiesta dalla maggioranza dei suoi companenti. ===
Le riunioni del Consiglioc direttivo sone convocate dal Presi-
dente con avviso, anche per vie brevi {(attraversc fax,
e-mail, cteleforo, messaggerie e simili) ai membri del Consi-
glio almeno cingue giorni prima della data fissata per la
riunicme, salve che per motivi urgenti. ==zzmzzzzzszszzsszzzz==
Delle riunioni del Consiglio direttivo visne redatto un ver-
vale a cura del Segretario, da inserire nel libro del Consi-
glic direttive e da conservare in sede.

ART. 15 - Durata e funzioni del Pregidente s=====smsscozszcsazs
Il Presidente & elstto all'interno del Consiglio direttivo. ==
L'Assemblea, con la maggioranza dei presenti, pud revocare il
Presidente. ==s===s==socxssscosssorsssoorTnTLSRETOISEmSEEmETona
1]l Presidente dell'crganizzazione & 11 Presidente del Consi-
glio direttive. Egli dura in carica quanto il Consiglio di-
rettivo e pud essere rieletlo. zozzsocrzocsosssswsscmszcrscoss
I1 Presidente & il legale rappresentante dell’organizzazione
di volontariate e compie tutti gli atti che impegnano 1'orga-
NizZZAZIONE. ==cscrarsESCrEE S SR SRR S RN TN RS oSS TS s

Compete al Presidente: =mecssrmsorrrsscorszsssssonssSsocTRssomess
- presiedere il Consiglio direttivo e 1'Assemblea e curarne
1rordinato svolgimento dei lavori; ss===ssmcsmsccosomeoomssocons
- sottoscrivere i verbali del Consiglio direttivo e dell'as-
semblea e curare che sianc custoditi presso la sede dell'or-
ganizzazione, dove possono esgere consultati dai soci; =======
- nei casi di urgenza esercitare i poteri del Consiglic di-
rettive, ad eccezione degli atri di straordinaria amministra-
zione, salva ratifica da parte di quest’ultimo alla sua prima
riunione; sssrsssrrsorEErrCSe ST TR R T NSRS ES NS ST mE S e

- agssumere la gestione ordinaria dell'organizzazione nel casi
di decadenza degli organi sociali ed entro 30 {trenta) giorni
provvedere alla convocazione per l'elezione dei nuovi organi.

In caso di assenza, impedimente o cessazione, le relative
funziocni sono svolte dal vice Presidente.
sumwsasm=ges=esxs TLTOLD VI® - Organi garanti. T T T R T
Art. 16 - Collegic dei Revisorl dei conti =ez=zzz=roccmssoozn=

I revisori sono nominati dall 'Assemblea in un numerc di tre. =
Durano in garica un triennio e sono rieleggibili. =sse=m=zsma=s
La carica di revisore (sindaco) & incompatibile con quella di
membro del Consiglio direttivo. =m=sz==sszccsnsscssszssagzszoas
Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell'Assemblea,
i1 ¢ollegio dei Revisori dei conti elegge nel proprio seno il
Presidente. msrooorccs s msa s SR AR S IS S R IR SISO E RS R EE RS
Il Collegio dei Revisgori del conti: meos=cosucsszemsssam-mssazaos
- pud partecipare alle riunioni del Consiglioc direttive senza
dAiritto di VOlD; soesurrrro oo e sSSP IOX T TN SO S S S SR N SR A




- verifica la legittimitd delle operazioni contabili del Con-
siglio direttivo e del suoi membri; zc-sssscowissssmpermommmsoo
- verifica i rendiconti consuntivo e preventive annuali prima
della loro presentazione all'Assembled; =swzsss=crszszzzs=oss=
- redige 1la relazione annuale al rendiconte consuntive e la
presenta all'Assembles. ss=s=sasrsasccsczsszsosmssscmasosaszoos

Delle riunioni del Collegio dei Revisori dei conti viene re-
datto un verbale firmato dai membri, da inserire nel libro
del Collegic dei Revisori dei conti conservatc presso la sede
dell'Associazione. ssz=sszssssws=s=ssnsssoasssomocsssssssszrmzm

=====zzz= TITOLO VII® - Patrimonic sociale e bilancio.

ART. 17 - Patrimconio ed entrate sswoz=s=s=zsccsssswsos=somssos
7l patrimonio dell‘organizzazione & costituite:
- da beni mobili e immobili che potrebbero diventare di sua
Proprietd; s=sreesss-cosssrorRr R R e R SRS T S S s SRRSO ET R

- da eventuali fondi di riserva costituiti con le =sccedenze
di bilancio; ssswssossessssssssssssososassssossssssosssssoseas

~ da eventuali erogazioni,

incremento del patrimonio.
Le entrate dell’organizzazione sono:
- contributi ordinari dei soci stabilitli dall'Assemblea; =ze==
- erogazioni liberali di privati; B L b et R

- contributi dellco Stato, di Enti e Istituzionli pubbliche; ===
- contributi di organismi internazionali; =zccoes=szossmsxss=zos
- donazioni e lasciti testamentari non vinceolati all'incre-
mento del PatrifMeni; serscsssrssssssRsSSTrSITISSSRnR SRR R RS

- rimborsi derivanti da convenzioni; =ss=zssssssesssooesscosemos
- rendite di beni mobili o immobili pervenuti all'organizza-
zione a qualunque titolo; ss=s=ssss-emssssssoosersmoosssoo=ase

- entrate derivanti da attivitda commerciali e produttive mar-
ginali; ===coacssrosssoscsssSosnoSESSSoRSSESSsaSSESanamSSExaoos

-~ fondi pervenuti da raccolte pubbliche effettuate occasio-
nalmente, anche mediante offerta di beni di modicc wvalore; ===
- ogni altro provento, anche derivante da iniziative benefi-
che e sociali, neon esplicitamente destinate ad incremento del
patrimonic; ===smsssscosessssccsressscescoscscssrsssssrasssasa

- ogni altro tipo di entrata ammesSso al sensi della legge nu-
mero 266/9) e successive variazioni ed integrazioni. ==z==z====
L'assemblea delibera suil'utilizzazicne del proventi, che de-
ve essere comuangue in armeonia con le finalitd statutarie del-
l'organizzazicne e con i principi della legge numero 266/91 e
successive variazioni ed integrazioni. ==s=szzmsosaozsosmewsnmsss
ART. 18 - Scioglimento e devoluzione del beni =====wmn-w=swm==
L'organizzazione ha durata illimitata. Lo scicoglimento della
stessa pud essere deliberato esclusivamente dall'Assemblea
dei soci e con voto favorevole di almeno tre quarti degli as-
Socigtl. SorrorsssrmozsTsssoosoEESECToERToSSSTEwo oo wmmooommsso

In casp di scioglimento © cessazione dell'organizzazione, i
beni, dopo la liguidaziene, sarannce develuti ad altre orga-
nizzazioni di volentariato o enti non lucrativi socialmente




utili aventi scopi analoghi a quelli indicati nel presente
Statutc e comungue per il perseguimente di finalita di pub-
blica utilitd sociale. sszosssssmessarcemormssoomssss=ssmsssosas
ART. 19 - Bilancio preventive e rendiconteo economico =m=s=s=z===
L'esercizio sociale inizia il 1° ¢gennalc € termina il 31 di-
cembre di ogni anno. =sss===ssssssscceeooscmsoozssooozsszsssoos
Per ogni esercizioc dovra essere redatto a cura del Consiglic
direttivo il bilancio preventive e il rendiconto economico
{(bilancic consuntivo} da sottoporre all‘approvazione dell’ls-
semblea dei soci come previsto dall'articolo 10 del presente
Statute. S s T B R R T e R T A e I T T R T N NN S sACS TSRS ER T
I1 bilancio preventivo contiene le previgioni di spesa e di
entrata per l'esercizic annuvale successivo. Esso contiene,
suddivise in singole voci, le previsicni delle spese e delle
entrate relative all'esercizio annuale sSuccessSivo. =soms=mws==
Il rendiconto ecconomico {bilancio ceonsuntivol contiene tutte
le entrate intervenute e le spese sostemate relative alltanno
trascorseo, con le singele voci di spesa e di entrata relative
all’anne traSCOr80. ==ooas s cmsrss IS S RRS S ERsssE T ssEe s mEss
ART. 20 -~ Approvazione del rendiconto economico € del bilan-
‘gio preventive sssszsszsmosssssmssssmsssospsssssossszzoomTo=os
I1 bpilancic preventive € approvate dall'Assemblea con voto
palese e con la maggioranza dei presenti entre il 1° maggio
di ogni amno. Essc € depositate pressc la sede dell'organiz-
zazione dieci giorni prima della seduta e pud essere consul-
tato da ogni gocio. ==s=sezesscozscimecscssssccocosousssomzmzsans
Il rendiconto economicc (bilancio consuntive) £ approvato
dall'Assemblea con voto palese e con la maggioranza dei pre-
senti entro il 1° maggio di ogni anno. Esso & depositato
presso la sede dell'organizzazione dieci giorni prima della
seduta e pud essere consultato da ogni 50cio. ===sszzzmsszoss=
L'organizzazione ha il divieto di distribuire tra gli asso-
clati, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
ncnché fondi, riserve o capitale, a meno che la destinazione
¢ la distribuzione non sianc imposte per legge o siano effet-
tuate a favore di -altre organizzazioni che per legge, Statuco
o regelamento, perseguonc scopli analoghi. ===szszsszzmzzzs===
L’organizzazione ha l'cbbligo di impiegare gli eventuali uti-
1i © avanzi di gestione per la rvealizzazione delle attivita
istituzicnali e di quelle ad esse direttamente connesse, =m====
mem==zsaszzosmeze TITOLO VIII® - Norme finagli.
ART. 21 - Norme di riRVio s-o=-=szo-sssasass-soxsssseooszossos

Per quanteo non previsto dal presente Statuto =i fa riferimen-
to alle vigenti disposizioni legislative in materia, con par-
ticolare riferimente al Codice civile, alla legge numero
266/91 e successive variazioni ed integrazioni, alla vigente
legislazione regionale sul volontariato, al decreto legisla-
tive 4 dicembre 1997 numero 460 €& succesSsive variazioni ed
integrazioni. B e e i e
In coriginale firmato: ssosss=cesssassssssssSossosmec=ssazzsass
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