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PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
UFFICIO NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE

Bando per la selezione di 16 volontari da impieganeprogetti di servizio civile nazionale nella
Regione Autonoma Valle d’Aosta.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge 6 marzo 2001, n. 64, recante: ‘lglibne del servizio civile nazionale” e
successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 5 aprile 2002, n.7&cante: “Disciplina del Servizio civile nazionale a
norma dell’'articolo 2 della legge 6 marzo 200164, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la legge 21 dicembre 2007, n. 244 (leggerfimaria per il 2008) che prevede a favore del
servizio civile uno stanziamento pari a euro 298.680,00;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n91dl 25 gennaio 2006 con la quale e stato
istituito I'albo degli enti di servizio civile dellRegione Autonoma Valle d’Aosta

VISTA la Circolare dell’Ufficio nazionale per il sdzio civile del 2 febbraio 2006, concernente:
“Norme sull'accreditamento degli enti di serviziwile nazionale™;

VISTO il decreto ministeriale 3 agosto 2006 conguale e stato approvato il: “Prontuario
contenente le caratteristiche e le modalita peedazione e la presentazione dei progetti di serviz
civile nazionale da realizzare in Italia e all'@stenonché i criteri per la selezione e I'approvasi
degli stessi”;

VISTO l'Avviso del 30 luglio 2007 emanato ai seml paragrafo 3.3 del citato Prontuario e
pubblicato sul sito dell’'Ufficio Nazionale per iwvizio civile con il quale € stato fissato il pmio

1° - 31 ottobre 2007 per la presentazione dei ptiodeservizio civile nazionale da realizzarsi
nell'anno 2008;

VISTO il documento di programmazione finanziaria panno 2008, nel quale € stato previsto, in
relazione alle risorse finanziarie disponibili, eontingente di 600 volontari per i progetti da
realizzarsi all’estero di competenza dell’Ufficiazionale, nonché una quota di n. 39.500 volontari
per i progetti da realizzarsi in Italia, da destenper il 54% ai progetti presentati dagli entriisic
all'albo nazionale e per il 46% agli enti iscritiegli albi delle Regioni e delle Province autonome;

VISTO il decreto del Ministro della solidarieta se in data 7 aprile 2008, con il quale é stata
innalzata per l'anno 2008, dal 2% al 4% la quota dkstinare ai progetti concernenti
'accompagnamento dei grandi invalidi e ciechi Igivi



VISTA la nota del Capo di Gabinetto del MinisterelldEconomia e delle Finanze prot. n.584
dell’'l1 aprile 2008, con la quale e stato confeomi@ccantonamento sui fondi 2008 ai sensi
dell’art. 1, comma 507, della legge 296/2006;

CONSIDERATO che sia l'innalzamento della quota dastohare ai progetti concernenti
'accompagnamento dei grandi invalidi e ciechi Icivsia il temporaneo accantonamento delle
somme di cui dell'art. 1, comma 507, della leg§é/2006, comportano di fatto la riduzione del
numero dei volontari da impegnare in progetti ddizearsi in Italia a complessive 32.053 unita, di
cui 17.309 da destinare a progetti presentati agagiiiscritti all’albo nazionale e 14.744 a i petig
presentati dagli enti iscritti agli albi Regiondelle Province autonome;

VISTA la nota n. 1875/ASS del 05 maggio 2008 comlele la Regione capofila Veneto ha
comunicato il numero dei volontari da assegnare alhgole Regioni e Province autonome
nell'ambito delle 14.744 unita ad esse;

CONSIDERATO che entro il 31 ottobre 2007 sono gtadisentati alla Regione Autonoma Valle
d’Aosta da parte degli enti iscritti al relativabal regionale, un numero di progetti pari a 2 per
'impiego di n. 16 volontari;

RILEVATO che alla data odierna, in relazione aigetti presentati dagli enti entro il 31 ottobre
2007, sono stati approvati n. 2 progetti, che pewme complessivamente I'impiego di n. 16
volontari;

VISTO il decreto del Presidente della Regionel®5 del23 maggio 2008 con il quale € stata
approvata la graduatoria dei progetti da realizzaedla Regione Autonoma Valle d’Aosta -
pubblicata sul sito della Regione Autonoma Vallaabta:www.regione.vda.it/serviziocivile

RITENUTO pertanto di indire un bando per la seleeiali volontari per i progetti approvati,
nell'ordine in cui risultano iscritti nella gradwaia, fino alla concorrenza di 16 volontari per i
progetti da realizzarsi nella Regione Autonoma &dllAosta;

DECRETA

Art. 1
Generalita

E indetto un bando per la selezione dividontari, da avviare al servizio nellanno 2008 ne
progetti di servizio civile in Valle d’Aosta, presati dagli enti di cui all’Allegato lapprovati dalla
Regione Autonoma Valle d’Aost@i seguito: “Regione”) ai sensi dell’articolo 6prama 4, del
decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77, e utilteerollocati in graduatoria.

L’impiego dei volontari nei progetti decorre datlata che verra comunicata dall’Ufficio nazionale
per il servizio civile agli enti e ai volontari ertendo conto, compatibilmente con la data di arrivo
delle graduatorie e con I'entita delle richiestelleldate proposte dagli enti - secondo le proaedu
e le modalita indicate al successivo articolo $eguito dell’esame delle graduatorie.

La durata del servizio e di dodici mesi.

Il periodo di servizio civile prestato e riconodoiuai fini del diritto e della determinazione
dell'assicurazione generale obbligatoria per l'iidita, la vecchiaia e i superstiti.

Ai volontari in servizio civile spetta un assegnensile di 433,80 euro.



Art. 2
Progetti e posti disponibili

Le informazioni concernenti i progetti utiimentellooati nella graduatoria, le relative sedi di
attuazione, i posti disponibili, le attivita nelépiali i volontari saranno impiegati, gli eventuali
particolari requisiti richiesti, i servizi offertdagli enti, le condizioni di espletamento del saoyi
nonché gli aspetti organizzativi e gestionali, jposs essere richieste presso gli enti titolari dei
progetti medesimi, o consultati sui rispettivi gitiernet.

Art. 3
Requisiti e condizioni di ammissione

Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militaralte forze di polizia, possono partecipare alla
selezione i cittadini italiani, senza distinzione stsso che, alla data di presentazione della
domanda, abbiano compiuto il diciottesimo e noresaip il ventottesimo anno di eta, in possesso
dei seguenti requisiti:

- essere cittadini italiani;

- non aver riportato condanna anche non definitilea @na della reclusione superiore ad un
anno per delitto non colposo ovvero ad una penla detlusione anche di entita inferiore
per un delitto contro la persona o concernentendeire, uso, porto trasporto, importazione
0 esportazione illecita di armi o materie esplodemivero per delitti riguardanti
'appartenenza o il favoreggiamento a gruppi evérsierroristici, o di criminalita
organizzata;

- essere in possesso di idoneita fisica, certifidaigli organi del servizio sanitario nazionale,
con riferimento allo specifico settore d'impiega pei si intende concorrere.

| requisiti di partecipazione devono essere podsealla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande e, ad eccezione d#k luh etd, mantenuti sino al termine del
servizio.

Non possono presentare domanda i giovani che:

a) gia prestano o abbiano prestato servizio civilgualita di volontari ai sensi della legge n.
64 del 2001, ovvero che abbiano interrotto il sgovprima della scadenza prevista;

b) abbiano in corso con I'ente che realizza il pragegtpporti di lavoro o di collaborazione
retribuita a qualunque titolo, ovvero che abbianota tali rapporti nel’anno precedente di
durata superiore a tre mesi.

Art. 4
Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione in formato cartacediyizzata direttamente all’ente che realizza il
progetto prescelto, deve pervenire allo stessamdatiore14.00 del 7 luglio 2008Le domande
pervenute oltre il termine stabilito non sarannespr in considerazione. La tempestivita delle
domande e accertata dall’ente che realizza il grogeediante apposizione sulle stesse del timbro
recante la data di acquisizione.
La domanda deve essere:
- redatta in carta semplice, secondo il modelltAllegato 2” al presente bando, attenendosi
scrupolosamente alle istruzioni riportate in caltenodello stesso;
- firmata per esteso dal richiedente, con firma daoae necessariamente in forma autografa,
accompagnata da fotocopia di valido documento elntith personale, per la quale non e
richiesta autenticazione;



- corredata dalla scheda di cui &lllegato 3", contenente i dati relativi ai titoli.
Il previsto certificato medico di idoneita fisicailasciato dagli organi del servizio sanitario
nazionale, dovra essere prodotto successivamentesafiacandidati utilmente collocati nelle
graduatorie.
E’ possibile presentare una sola domanda di padeiine per un unico progetto di servizio civile
nazionale da scegliere tra i progetti inseriti pedsente bando, tra quelli inseriti nei restantidba
regionali e delle province autonome, nel bando arele o in altri bandi contestualmente
pubblicati. La presentazione di piu domande congpbesclusione dalla partecipazione a tutti i
progetti inseriti nei bandi innanzi citati.

Art. 5
Procedure selettive

La selezione dei candidati € effettuata, ai see$iatt. 8 del decreto legislativo n. 77 del 2002,
dall’'ente che realizza il progetto prescelto.
L’ente cui € rivolta la domanda verifica in capaiascun candidato la sussistenza dei requisiti
previsti dall’art. 3 del presente bando (limitieta; possesso della cittadinanza italiana; assdinza
condanne penali) e provvede ad escludere i richtedee non siano in possesso anche di uno solo
di tali requisiti.
L’ente dovra inoltre verificare che:

- la domanda di partecipazione sia necessariameritessaita in forma autografa

dall'interessato e sia presentata entro i termiesgritti dall’art. 4 del presente bando;

— alla stessa sia allegato fotocopia di un documeénigentita in corso di validita.
La mancata sottoscrizione e/o la presentaziona delimanda fuori termine e causa di esclusione
dalla selezione, analogamente alla mancata allegazella fotocopia del documento di identita;
invece sanabile I'allegazione di una fotocopiamidecumento scaduto.
Delle eventuali cause di esclusione e data commioiga all’interessato a cura dell’ente.
L'ente dovra attenersi nella procedura selettivacaieri verificati e approvati in sede di
accreditamento o di valutazione del progetto, ow\adrcriteri contenuti nella determinazione del
Direttore dell’Ufficio del 30 maggio 2002.
Nel caso in cui siano utilizzati i criteri dettalall’Ufficio, I'ente valuta i titoli presentati ecenpila
per ogni candidato, a seguito del colloquio, laesieh di valutazione, secondo il modello in
“Allegato 4”, attribuendo il relativo punteggio éHiarando non idonei a svolgere il servizio civile
nel progetto prescelto i candidati che abbianonotte nella scheda di valutazione un punteggio
inferiore a 36/60.
| candidati si attengono alle indicazioni fornitell&ente medesimo in ordine ai tempi, ai luoghi e
alle modalita delle procedure selettive.
L’ente, terminate le procedure selettive, compdlagtaduatorie relative ai singoli progetti, ovvero
alle singole sedi di progetto in ordine di puntegdecrescente attribuito ai candidati, evidenziando
quelli utilmente selezionati nell’ambito dei podisponibili, per i quali acquisisce il certificath
idoneita fisica al servizio civile con specificderimento al settore di impiego richiesto.
Nella graduatoria sono inseriti anche i candidatiltati idonei e non selezionati per mancanza di
posti. L'ente redige, inoltre, un elenco con i noativi di tutti i candidati non inseriti nelle
graduatorie perché risultati non idonei, ovverolesicdalla selezione con l'indicazione della
motivazione. Il mancato inserimento nelle graduat@ tempestivamente portato a conoscenza
degli interessati da parte dell’ente, che ne daestnale comunicazione all’ Ufficio.
Alla graduatoria € assicurata da parte dell'entgadta pubblicita.



Art. 6
Awvio al servizio

L’ente deve trasmettere le graduatorie via intecosbpilando un apposito format di presentazione
disponibile sul sistema Helios, avendo cura di enmlare nelle apposite colonne il punteggio
conseguito, la sede dove il volontario dovra presshil primo giorno di servizio e quella nella
guale avra attuazione il progetto, provvedendo @lapilazione di entrambe anche nel caso che le
due sedi coincidano. L’ente deve inoltre inselimeprdine decrescente di puntegdielenco degli
idonei non selezionati in una unica sede di attuaane del progetto di riferimento. Di seguito
I'ente deve altresi inserire i nominativi drindidati risultati non idonei o esclusi dalla selgone
provvedendo nel contempo, ad indicare il numero plessivo delle domande ricevute
nell'apposito box presente sul sistema Helios.
La graduatoria in formato cartaceo, unitamente ddaumentazione attestante la sussistenza in
capo ai singoli candidati dei requisiti previstill@dat. 3 del presente bando deve pervenire
all’'Ufficio nazionale, sottoscritta dal responsabdel servizio civile nazionale o dal responsabile
legale dell’ente.
Unitamente alla graduatoria deve essere inviatdfdio Nazionale la seguente documentazione
in copia fotostatica, relativa ai soli candidasiuliati idonei selezionati:

a) domanda di partecipazione (Allegato 2);

b) documento di identita dell'interessato;

c) certificato medico rilasciato dagli organi del seiw sanitario nazionale relativo al

possesso dell'idoneita fisica allo svolgimento slaivizio civile nazionale.

Gli originali della predetta documentazione sonmsewvati presso I'ente per ogni necessita
dell'Ufficio e della Regione o Provincia autonon@argpetente.
Le graduatorie e gli elenchi di cui al precedente % devono pervenire, sia via internet che su
supporto cartaceo, non oltreGlnovembre 2008a pena di non attivazione del progetto, e devono
contenere i dati relativi a tutti i candidati ch@nho partecipato alla selezione, compresi quindi gl
idonei non selezionati e gli esclusi; la documenta da inviare all'Ufficio di cui ai precedenti
punti a), b) e c) riguarda invece i soli candiddte risultano idonei selezionati. Per i candidati
idonei non selezionati per mancanza di posti, @eumentazione dovra essere trasmessa
esclusivamente in caso di subentro.
L’avvio al servizio dei volontari e subordinato’iaVio delle graduatorie in entrambi i formati
richiesti. Il mancato invio via internet del formali presentazione delle stesse comporta
limpossibilita di avviare il progetto entro la datichiesta dall’'ente, anche se la documentaziane s
supporto cartaceo risulti inviata entro il termineanzi indicato.
L’Ufficio, sulla base delle graduatorie formulatagli enti, provvede ad inviare ai candidati idonei
selezionati, per la sottoscrizione, il contrattosdrvizio civile firmato dal Direttore generale,l ne
guale sono indicati la sede di assegnazione, la datinizio e fine servizio, le condizioni
economiche previdenziali ed assicurative e gli ighbldi servizio di cui al successivo art. 7.
L’ente trasmette all’'ufficio copia del contratsottoscritto dal volontario ai fini della consera®e
presso I'Ufficio stesso e della erogazione dei pagai ai volontari.

Art. 7
Obblighi di servizio

| volontari si impegnano ad espletare il servizier putta la sua durata e ad adeguarsi alle
disposizioni in materia di servizio civile dettadalla normativa primaria e secondaria, a quanto
indicato nel contratto di servizio civile e alleepcrizioni impartite dall’ente d’impiego in ordine
all’organizzazione del servizio e alle particoleondizioni di espletamento.



| volontari sono tenuti al rispetto dell'orario diervizio nonché al rispetto delle condizioni
riguardanti gli eventuali obblighi di pernottamentadi altra natura, connessi al progetto medesimo.
L’interruzione del servizio senza giustificato nwvaij prima della scadenza prevista, comporta
limpossibilita di partecipare per il futuro allaalizzazione di nuovi progetti di servizio civile
nazionale, nonché la decadenza dai benefici eviemdmde previsti dallo specifico progetto e il
mancato rilascio dell’attestato di svolgimento sketvizio.

Art. 8
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto ledigta 30 giugno 2003, n. 196 i dati forniti dai
partecipanti sono acquisiti dall’ente che curatdacpdura selettiva per le finalita di espletamento
delle attivita concorsuali e, successivamente \@h¢uale instaurazione del rapporto di servizio
civile, saranno trattati per le finalita connesia gestione del rapporto stesso ed alla realinrazi
del progetto.

| dati medesimi saranno trattati dall’'Ufficio anfidell’approvazione delle graduatorie definitive e
per le finalita connesse e/o strumentali allaigaestdel servizio civile.

Il trattamento dei dati avverra con I'utilizzo diggedure anche informatizzate, nei modi e nei limit
necessari per perseguire le predette finalita.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fimiella valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena I'esclusione dal concorso.

| dati raccolti dall'Ufficio potranno essere comaaii a soggetti terzi che forniranno specifici
servizi strumentali alle finalita istituzionali di€lfficio stesso.

Gli interessati godono dei diritti di cui all'artdel citato decreto legislativo n. 196 del 2003, itr
quali il diritto di accedere ai propri dati persbndi chiederne la rettifica, 'aggiornamento e la
cancellazione, se incompleti, erronei o raccoltrimlazione della legge, nonché il diritto di oppior
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei camfti del Direttore generale dell’Ufficio nazionaler

il servizio civile, titolare del trattamento deitdpersonali.

Art. 9
Disposizioni finali

Al termine del servizio, svolto per dodici mesi er@ameno nove mesi in caso di subentro, verra

rilasciato dall’'Ufficio un attestato di espletamertel servizio civile volontario redatto sulla base

dei dati forniti dall’ente.

Per informazioni relative al presente bando e pissicontattare la Regione Autonoma Valle

d’Aosta — ufficio per il servizio civile — Via Garj 1 — 11100 Aosta tel. 0165/275595 — 275581 -

fax. 0165/275686 e-mail serviziocivile@regione.udavvero I'Ufficio nazionale per il servizio

civile (Via San Martino della Battaglia, 6 - 001B®ma) attraverso il:

— Servizio call-center, al numero 848.800715 (attdad lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle
19.30, al costo di una telefonata urbana);

— Ufficio relazioni con il pubblico: dal lunedi al merdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore
14.30 alle ore 16.30 ad esclusione del martedi reerdé pomeriggio ai seguenti numeri
06/49224470 — 06/49224202.

Roma, 6 giugno 2008

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Diego Cipriani



